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CONTRACT DE PRESTARE SERVICII

1. Partile contractante

In temeiul Ordonantei de Urgentd nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie
publicd, a contractelor de concesiune de lucréri publice si a contractelor de concesiune de
servicii, cu modificérile si completarile ulterioare, s-a incheiat prezentul contract de prestare
de servicii,

intre

COMPANIA NATIONALA “POSTA ROMANA" S. A., cu sediul in Bucuresti, B-dul Dacia nr.
140, sector 2, tel:021.2007.306, fax:021.2007.301, inmatriculata la Oficiul Registrului
ComertuluiBucuresti sub nr. 140/8636/1998, Cod Inregistrare Fiscala: R0427410, cont
IBAN: RO23BP0OS 8500 2717 790R OLO02 deschis la Bancpost Reprezentanta, reprezentata
de Ion SMEEIANU Director General si Gabriela MANTU Director Economic, in calitate de
beneficiar

Si

KPMG ROMANIA S.R.L.,cu sediul in Bucuresti, Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 69-71, sector 1,
telefon: 0372377833, fax:0372377700, numar de inmatricularel40/1829/1995, cod fiscal
RO2627023, cont RO17 BACX 0000 0010 6274 2002 deschis la UNICREDIT TIRIAC BANK,
reprezentatd prin Angela Manoiache, functia Partener in calitate de prestator, pe de altd
parte.

2. Definitii

2.1 -1n prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) contract - prezentul act si toate anexele sale;

b) beneficiar si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul
contract;

c) pretul contractului — suma de bani platibila prestatorului de citre beneficiar, in baza
contractului, pentru indeplinirea integrald si corespunzdtoare a tuturor obligatiilor asumate
prin contract;

d)servicii - activitatile a caror prestare face obiectul contractului;

e) conflict de interese - inseamna orice eveniment influentand capacitatea prestatorului
de a exprima o opinie profesionala oblectiva si impartiala sau care il impiedica pe acesta, in
orice moment, sa acorde prioritate intereselor beneficiarului sau interesului public general al
Proiectului, orice motiv in legatura cu posibile contracte in viitor sau in conflict cu alte
angajamente trecute sau prezente, ale prestatorului.

f) forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreazd
greselii sau vinei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul .incheierii contractului si
care face imposibild executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate
asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe
naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind
exhaustiva, ci enuntiativd. Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea celor de
mai sus care, fara a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare
executarea obligatiilor uneia din parti;

g) Zi- zi calendaristica; an - 365 de zile.

h) CCM -Colectiv de munca incheiat intre Posta Romana SA si SLPR pentru perioada 2008-
2018 . .

3. Interpretare

3.1 - In prezentul contract, cu exceptia unei prevederl contrare, cuvintele la forma singular
vor include forma de plural si viceversa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 - Termenul “zi” sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu
se specificd in mod diferit.




Clauze obligatorii

4. Obiectul contractului

4.1. - Prestatorul se obligd sa presteze servicii de evaluare pe baza de calcul actuarial a
obligatiilor CN Posta Romana SA privind constituirea de provizioane pentru pensii si obligatii
similare la data de 31.12.2015, conform prevederilor OMF 3055/2009. Calculul provizionului
privind beneficiile angajatilor in conformitate cu standardul contabil IAS 19 va fi efectuat pe
baza angajamentelor cuprinse in CCM,

5. Pretul Contractului si Modalitati de plata

5.1. - Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, respectiv pretul serviciilor prestate,
platibil prestatorului de catre beneficiar conform ofertei financiare, este de 45.000 lei, din
care T.V.A. 10.800 lei. Pretul ramane ferm pe toata durata contractului.

5.2 - Plata serviciilor se executa in termen de maxim 30 zile de la primirea facturii, dar
numai dupa predarea Raportului de evaluare, in limita sumelor alocate cu aceasta destinatie
in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pentru anul 2015.

6. Durata contractului

6.1 - Prezentul contract intra in vigoare la data semnaril contractului de ambele parti si este
valabil pana |la 30.04,2016.

7. Obligatiile Prestatorului |

7.1- Prestatorul va identifica toate beneficiile/pensiile si obligatiile similare eligibile, conform
IAS 19 si OMF 1802/2014, cuprinse in CCM;
7.2 - Prestatorul va considera interesele Beneficiarului ca fiind de prima imporianta, fara a
tine seama de lucrdrile viitoare si va evita cu strictete conflictul cu alte indatoriri sau cu
propriile interese la nivel de societate.
7.3 - Prestatorul va realiza raportul de evaluare distinct pe fiecare beneficiu sau obligatii
asimilate conform reglementarilor aplicabile care sa cuprinda:

- descrierea si incadrarea beneficiilor din categoria beneficiilor/pensiilor si alte
obligatii simitare eligibile conform [AS 19 si OMF 3055/2009;

- modalitatea de calcul pentru fiecare categorie de beneficii/pensii si obligatii similare
in parte;

- ipoteze folosite pentru calcule la data de 31.12.2015;

- rezultatele obtinute pentru fiecare categorie de beneficii/pensii si obligatii similare;
7.4 Prestatorul este de acord cu transmiterea fiselor de calcul din care sa rezulte
presupunerile folosite si rezultatele ( fara a transmite macro-urile modelului de calcul) care
au stat la baza intocmirii raportului sau si datelor folosite;
7.5 Prestatorul va prezenta si sustine ipotezele si rezultatele obtinute in fata auditorutui
financiar desemnat de catre CN Posta Romana pentru auditarea situatiilor financiare
incheiate la 31.12.2015, sub rezerva faptului ca acestea au fost agreate si asumate in
prealabil de catre beneficiar;
7.6 Prestatorul va intocmi raportul preliminar (draft) care va fi transmis Beneficiarului cu 5
zile inainte de termenul de depunere a raportului final (15 martie 2016);
7.7 Prestatorul se obliga sa plateasca penalitati de 0,01% pe zi de intarziere a raportului
/lucrarilor fata de termenele prevazute in prezentul contract si se calculeaza la valoarea
serviciilor neefectuate in termenele contractuale stabilite.
7.8 Partile vor depune toate eforturile pentru rezolvarea pe cale amlablla a tuturor
dlferent;elor aparute pe parcursul deruidrii contractului.
in cazul in care rezolvarea pe cale amiabil& nu este posibild, diferendul va fi supus rezolvérii
instantei de drept comun.
7.9 - Prestatorul va utiliza personal calificat, autorizat in calcule actuarlle, angajati sau
colaboratori, cu nivelul de experienta adecvat;
7.10 - Raspunderea Prestatorului va fi angajata numai daca acesta nu isi executd, executa
cu intdrziere sau executd necorespunzator obligatiile asumate prin prezentul contract si
numai in limita prejudiciului efectiv creat.




7.11 - Prestatorul va acorda compensatii, va proteja si va apara, pe cheltuiala proprie,
Beneficiarul si agentii sau angajatii acestuia pentru si impotriva oricaror actiuni, pretentii,
pierderi, pagube decurgénd din neexercitarea de cétre Prestator cu toatd diligenta, eficienta
si economia, insd cu conditia ca:
(i} Prestatorul s3 fie notificat in legatura cu asemenea actiuni, pretentii, pierderi sau
pagube in cel mai scurt timp posibil de la ivirea cazului;

(ii) Raspunderea Prestatorului sa fie limitatd la actiunile, pretentiile, pierderile sau
pagubele provocate direct de neexercitarea abilitatii si grijii in prestarea serviciilor si
sa nu includa raspunderea pentru orice actiuni, pretentii, pierderi sau pagube ce
decurg din evenimente intdmplatoare sau care apar ca o consecinta indirectd a unei
asemenea neexercitari.

7.12 - Raportul privind calculul provizionului pentru beneficiile angajatilor in conformitate cu
standardul contabil IAS 19, va fi adresat conducerii C.N. Posta Romana. Raportul si va fi
intocmit in limba romana va prevala in orice situatie.

7.13 Raportul final, privind calculul provizionului pentru beneficiile angajatilor In
conformitate cu standardulcontabil IAS 19, va fi predat Beneficiarului pana, cel tarziu, la
data de 21 Martie 2016;

7.14. - Documentele si dosarele de lucru sunt si raman proprietatea Prestatorului iar
acestea nu vor putea fi instrdinate sau prezentate unor terfi fara acordul scris prealabil al
Prestatorului. La cerere, se va acorda acces la asemenea documente de lucru autoritatiior
publice, inclusiv organismelor. de reglementare, in baza autoritdtii conferite acestora prin
lage sau regulament, sub supervizarea personalului Prestatorului.

7.15. - Prestatorul nu este rédspunzator, in niciun fel, pentru reclamatii si actiuni in justigie
sau daune cauzate de:

a) decizia Beneficiarului de a nu urma recomandarile Prestatorului, de a anula orice act,
decizie sau recomandare a Prestatorului sau de a cere Prestatorului sa duca la indeplinire o
decizie sau recomandare cu care Prestatorul nu este de acord sau fata de care isi exprima
rezerve serioase si comunica in scris acest lucru Beneficiarului;

b) executarea inadecvata, de catre Beneficiar, agentii sau personalul acestuia, a
instructiunilor sau recomandarilor Prestatorului.

7.16. - Raspunderea cumulatd a Prestatorului fatd de Beneficiar si fatd de alti beneficiari,
decurgand in orice manierda si pe orice baza, pentru orice pierdere sau prejudiciu direct
decurgand din sau in legaturd cu prezentul contract si serviciile prestate si suferit de
Beneficiar (sau de catre oricare asemenea alta parte), indiferent de modul in care este
cauzata pierderea sau prejudiciul direct, inclusiv din neglijenta Prestatorului, dar nu din
neindeplinirea deliberata a obligatiilor, va fi limitatd la suma reprezentand pretul platit
Prestatgrului, in conformitate cu prezentul contract.

7.17 - In conformitate cu dispozitiile art.12 (1), litera ¢} din Legea nr, 544/2001, Prestatorul
se angajeaza sa nu facd publice acele informatii referitoare la Beneficiar, la oferta sa si la
orice materiale livrate de acesta in derularea prezentului Contract, informatii care ar fi de
naturd sa aducd atingere drepturilor de proprietate intelectuald sifsau industriald precum si
secretelor comaerciale ale Beneficiarului precum si nici acele informatii care ar putea s3
creeze premisele unor situatii de concurenta neloiald, astfel cum aceasta este definita prin
Legea nr. 11/1991, din partea unor terti, in legaturd cu activitatile comerciale si de afaceri
ale Beneficiarului.

8. Obligatiile principale ale beneficiarului

8.1 - Beneficiarul in termen de 3 zile lucratoare de la primirea raportului preliminar (draft)
va formula eventualele obiectii si comentarii in scris. In situatia in care Prestatorul refuza sa
insereze comentariile / obiectiile Beneficiarului, refuzul trebuie justificat, in scris si transmis
Beneficiarului. Raportul se va emite numai dupa analizarea comentariilor /obiectiunilor.

8.2 - Beneficiarul se obliga sa plateasca pretul in conditiile prevazute in prezentul Contract.
In caz contrar va plati penalitati de 0,01% pe zi de intarziere,

8.3 - Beneficiarul va pune la dispozitia Prestatorului documente si alte informatii relevante
considerate de catre Prestator necesare pentru efectuarea catculului provizionului privind

|



beneficiile angajatilor in conformitate cu standardul contabil IAS 19, si va depune in acest
sens o Cerere de informatii.

8.4 - In cazul in care Beneficiarul nu pune sau nu poate pune la dispozitia Prestatorului
informatille necesare in timp util, Prestatorul isi rezerva dreptul de a suspenda temporar
activitatea pdnd cand informatiile necesare sunt disponibile.

8.5. - Plata serviciului se executa in termen de maxim 30 zile de la primirea facturii, dar
numai dupa predarea Raportuiui privind calculul provizionului pentru beneficiile angajatilor
in conformitate cu standardul contabil IAS 19, descris in Anexa 1.

8.6 - Beneficiarul va asigura inchiderea finala a balantei contabile pentru anul incheiat la 31
decembrie 2015 pana la 15 martie 2016.

8.7 - Conducerea Beneficiarului este responsabild pentru intocmirea si prezentarea adecvatd
a acestor situatii financiare in conformitate cu Ordinul M.F.P. nr. 1802/2014 si cu politicile
contabile descrise in notele la situatiile financiare. Aceastd responsabilitate include:
proiectaréa, implementarea si mentinerea unui control intern relevant pentru intocmirea si
prezentarea adecvatd a situatiilor financiare care sd nu contind denaturéri semnificative,
datorate fraudei sau erorii; selectarea si aplicarea politicilor contabile adecvate; elaborarea
unor estimari contabile rezonabile in circumstantele date.

8.8 - Prestatorul va pune conducerii intrebari specifice pentru validarea presupunerilor
folosite in calculul provizionului , iar conducerea isi asuma responsabilitatea presupunerilor
folosite in calcul si a informatiilor referitoare la angajati, furnizate catre Prestator.

8.9 - Beneficiarul se obliga sa permita accesul Prestatorului la toate datele si informatiile
care fac obiectul prezentului contract.

8.10 - Beneficiarul asigura Prestatorului accesul liber de a conduce discutii/interviuri cu orice
perscana a companiei care ar putea furniza informatii in vederea realizarii obiectului
prezentului contract, numai dupa informarea verbala a respcnsabilului numit de CN Posta
Romana 5.A.

8.11-Beneficiarul este responsabil pentru tinerea inregistrarilor contabile si intocmirea
situatiilor financiare in conformitate cu prevederile legale in vigoare, astfel incat sa prezinte
o imagine fidela asupra patrimoniului companiei si performantei sale financiare.

8.12. - Beneficiarul se angajeaza sa respecte decizia profesionala a Prestatorului si sd nu
interfereze sau sa influenl;eze in niciun mod opiniile sale exprimate n cadru documentelor
pregatite de acesta din urma.

8.13. - Beneficiarul nu va face publicd nicio mformatle referitoare la datele personale ale
persoanelor implicate din partea Prestatorului in orice mod in derularea contractuiui (e.g.
CV-urile persoanelor implicate direct/indirect in derularea si implementarea contractului).
8.14 - In conformitate cu dispozitile art.12 {1), litera ¢} din Legea nr. 544/2001,
Beneficiarul se angajeaza sa nu faca publice acele informatii referitoare la Prestator, la
oferta sa si la orice materiale livrate de acesta in derularea prezentului Contract, informatii
care ar fi de naturd sd aducd atingere drepturilor de proprietate intelectuald si/sau
industriala precum si secretelor comerciale ale Prestatorului precum si nici acele informatii
care ar putea sa creeze premisele unor situatii de concurentd neloiald, astfel cum aceasta
este definitd prin Legea nr. 11/1991, din partea unor terti, in legaturd cu activitatile
comerciale si de afaceri ale Prestatorului.

8.15 - Rapoartele intocmite de catre Prestator sunt confidentiale 5| sunt destinate exclusiv
uzului Beneficiarului, avand o distributie limitata, conform acordului prealabil al
Prestatorului. Prestatorul nu poate fi tinut raspunzator pentru niciun fel de consecinte ce pot
aparea ca urmare a furnizarii sau folosirii acestui raport unor/de catre terte parti.

9. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabild a obligatiilor

9.1 - In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa-si execute abligatiile
asumate prin contract, atunci Beneficiarul are dreptul de a deduce din pretui contractului, ca
penalitati, o suma echivalentd cu o cota procentuala din pre!;ul contractului”(0,01% pe zi)
9.12 - In cazul in care beneficiarul nu onoreaza factura in termen de 30 de zile de la
primirea acesteia, va plati penalitdti in suma de 0.01%/ zi aplicat -la suma neachitata in
termen.

9.3 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti,
mod culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept / de a cere
rezilierea contractului si de a pretinde plata de daune-interese pentru prejudiciul efectiv
creat si dovedit.



9.4 - Beneficiarul fsi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul, printr-o notificare
scrisa adresatd prestatoruiui, fard nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, In
acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzétoare pentru partea
din contract indepiinitd pané la data denuntarii unitaterale a contractulul,

9.5 - Fara a afecta aplicabilitatea prevederilor art. 9.3 din prezentul Contract, dacd
Beneficiarul nu onoreaza facturile in termen de 30 de zile de la expirarea perioadei
prevazute convenite, prestatorul are dreptui de a sista prestarea serviciilor. Dupa o perioada
de 30 zile de la decizia Prestatorului de a sista prestarea serviciilor sau a diminua ritmul
prestarii, acesta poate solicita rezilierea contractului, fara o altd formalitate sau interventia
unei instante judecatoresti. Imediat ce Beneficiarul onoreaza factura, Prestatorul va relua
prestarea serviciilor in termen de 3 zile lucratoare.

Clauze specifice

10. Garaniia de buna executie a contractului

10.1 - Prestatorul se obligé s& constituie garantia de bund executie a contractului sub forma
de instrument de garantare emis in conditiile legii de o societate bancara sau de o societate
de asigurari (cf. art. 90 alin{1) din HG. Nr925/2006), in cuantum de 2.250 lei (5% din
valoarea totala a contractului, fara TVA), Garantia de bund executie a contractului este
valabila pentru toata durata contractului.

10.2 - Garantia de buna executie a contractului va fi pusa la dispozitie de catre prestator in
termen de maxim 5 zile lucratoare de la data semndrii prezentului contract de ambele parti.

10.3 - Beneficiarul are dreptul de a emite pretentii asupra garantiei de buna executie, 1

limita prejudiciului efectiv creat si dovedit, daca prestatorul nu isi executd, executa cu
intarziere sau executd necorespunzator obligatiile asumate prin prezentul contract. Anterior
emiterii unei pretentii asupra garantiei de buna executie, beneficiarul are obligatia de a
notifica acest {ucru prestatorului, precizand totodata obligatiile care nu au fost respectate si
acordand un termen de 30 de zile Prestatorului pentru a indeplini respectivele obligatii.

10.4 - Beneficiarul se obliga sa restituie garantia de buna executie in termen de 30 de la
indeplinirea obligatiilor asumate, dacd nu a ridicat pana la acea data pretentii asupra ei.

11. Calitate, receptie si verificari

11.1 - Beneficiarul are obligatia de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea cu prevederile caietului de sarcini, propunerii tehnice si graficului de prestare
a serviciilor.

11.2 - In cazul in care Beneficiarul nu semneaza, refuza sa semneze si nu transmite in scris
observatii temeinic justificate cu privire la produsele/serviciile supuse procedurii de
receptie/acceptanta si/sau documentele de receptie, in termen de 15 zile de la primirea
livrabilelor, Prestatorul va fi indreptatit sa considere ca servicille/bunurile livrate au fost
acceptate implicit si sunt corespunzatoare cerintelor contractului, iar Prestatorul, in
consecinta, va fi indreptatit sa primeasca contravaloarea acestora.

12. Subcontractanti

12.1 - Prestatorul are obligatia, in cazul in care subcontracteazd parti din contract, de a
incheia contracte cu subcontractantii desemnati, in aceleasi conditii in care el a semnat
contractul cu beneficiarul.

12.2 - {1) Prestatorul are obligatia de a prezenta la incheierea contractului toate contractele
incheiate cu subcontractantii desemnat;i.

(2} Lista subcontractantilor, cu datele de recunoastere ale acestora, cat si contractele
incheiate cu acegtia se constituie In anexe la prezentul contract.

12,3 - (1) Prestatorul este pe deplin rispunzitor fatd de Beneficiar de modul in care
indeplineste contractul.

{2) Subcontractantul este pe deplin raspunzator fatd de Prestator-de modui n care isi
indeplineste partea sa din contract.

(3) Prestatorul are dreptul de a pretinde daune-interese subcontractantilor daca acestia nu
isi indeplinesc partea lor din contract.

12.4 - Prestatorul poate schimba oricare subcontractant numai daca acesta nu si-a indeplinit
partea sa din contract. Pe parcursul deruldrii contractului, Prestatorul nu are dreptul de a




inlocui subcontractantii nominalizati in oferta fard acceptul autoritdtii contractante, iar
eventuala inlocuire a acestora nu trebuie sa conduca la medificarea propunerii tehnice sau
financiare initiale.

13 Cesiunea

13.1 - Intr-un contract de achizitie publica este permisa doar cesiunea creantelor nascute
din acel contract, obligatiile nascute ramanand in sarcina partilor contractante, astfel cum
au fost stipulate si asumate initial.

14.Caracterul confidential al contractuiui

14.1 - O parte contractanta nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti:

a) de a face cunoscut contractul sau crice prevedere a acestuia unei terte parti, in afara
acelor persoane implicate in indeplinirea contractului;

b) de a utiliza informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in pericada de
derulare a contractului, in alt scop decat acela de a-si indeplini obligatiile
contractuale.

14.2 - Dezvaluirea oricarei informatii fata de alte persoane implicate in indeplinirea
contractului se va face confidential si se va extinde numai asupra acelor informatii necesare
in vederea indeplinirii contractului.

14.3 - O parte contractanta va fi exonerata de raspundere pentru dezvaluirea de informatii
referitoare la contract daca:

a) informatia era cunoscuta partii contractante inainte ca ea sa fi fost primita de la
cealalta parte contractanta;

b) informatia a fost dezvaluita dupa ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte parti
contractante pentru asemenea dezvaluire;

c) partea contractanta a fost obligata in mod legal sa dezvaluie informatia.

d) Informatia a fost generata individual de Prestator fara a beneficia de Informatiile
Confidentiale ale Beneficiarului.

14.4 - Nerespectarea obligatiei de confidentialitate de catre una din parti poate atrage
obligarea acesteia la plata de daune - interese pentru prejudiciile produse prin aceasta
incalcare.

14.5 - La finalizarea raportului, prestatorul va restitui beneficiaruiui toate materialele puse
la dispozitie pentru indeplinirea contractului.

14.6 - Beneficiarul dobandeste dreptul de proprietate asupra rapertului si a anexelor
aferente intocmite de catre Prestator, referitoare la calculul provizionului privind beneficiile
angajatilor in conformitate cu standardul contabil IAS 19, la momentul efectuarii platilor
convenite, conform prevederilor legale in vigoare.,

15. Incetarea contractului

15.1 - Prezentul contract inceteaza de plin drept, fara interventia unei autoritati si instante
de judecata in urmatoarele situatii:

a) la expirararea perioadei de valabilitate pentru care a fost incheiat;

b) cand in derularea contractului intervine o cauza de forta majora constatata si invocata in
conditiile legii;

c) denuntarea unilaterala de catre Beneficiar, in cel mult 15 zile de la aparitia unor
circumstante de orice natura care nu au putut fi prevazute la data incheierii contractului,
care afecteaza derularea acestula si care conduc la modificarea clauzelor contractuale in asa
masura incat indeplinirea contractului respectiv ar fi contrara interesului sau interesului
pubiic

15.2 - De asemenea, contractul inceteaza pe baza acordului de vointa al partilor.

16. Rezilierea contractului, denuntarea unilaterala

16.t - Beneficiarul poate rezilia prezentul contract, de plin drept, dupa acordarea unui
preaviz de 15 zile Prestatorului care va cuprinde cauzele/motivele rezilierii, fara necesitatea
unei alte formalitati si fara interventia unei autoritati sau instante de judecata, in
urmatoarele situatii, dar nelimitandu-se la acestea:




A Cesionarea drepturilor si obligatiilor ce decurg din prezentul contract cu exceptia

drepturifor de creanta rezultate din prezentul contract;

A Prestatorul nu se conformeaza in maxim 15 zile, pericada specificata in preaviz, in
care Beneficiarul ii solicita Prestatorului remedierea problemelor aparute care au dus
la o executare necorespunzatoare sau neexecutarea obligatiilor din prezentul
contract; problemele aparute in derularea contractului au afectat/afecteaza in mod
grav executarea corespunzatoare a derularii contractului;

4 Prestatorul a fost condamnat pentru o infractiune in legatura cu exercitarea profesiei

printr-o hotarare judecatoreasca definitiva;

A Prestatorul se afla in culpa profesionala grava

16.2 - Rezilierea isi produce efectele pentru viitor si nu va afecta nici un alt drept al
Beneficiarului sau al Prestatorului dobandit anterior acesteia in temeiul prezentului contract.
16.3 - In situatia rezilierii contractului, penalitatile de intarziere se vor calcula pana la data
rezilierii.

16.4 - Beneficiarul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul de prestare, in cel
mult 15 de zile de la aparitia unor circumstante de orice natura care nu au putut fi
prevazute la data incheierii contractuiui, care afecteaza derularea acestuia si care conduc la
modificarea clauzetor contractuale in asa masura incat indeplinirea contractului respectiv ar
fi contrara interesului sau interesului public.

16.5 - Prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din
contract indeplinita pana la data rezilierii lui sau pana la data denuntarii unilaterale a
contractului.

17. Forta majora

17.1 - Forta majora este constatatd de o autoritate competenta.

17.2 - Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiifor asumate prin
prezentul contract, pe toatd perioada in care aceasta actioneaza.

17.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar
fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

17.4 - Partea contractanta care invoca forta majorda are obligatia de a notifica celeilalte
parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care i stau la
dispozitie In vederea limitarii consecintelor.

17.5 - Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti
incetarea cauzei acesteia in maximum 5 zile de la incetare.

17.6- Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadda mai mare de
3 luni, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de drept a
prezentului contract, fara ca vreuna din parti sa poata pretinda celeilalte daune-interese.

I8. Amendamente

18.1 - Partile contractante pot conveni, pe durata indeplinirii contractului, modificarea
clauzelor contractului prin act aditional numai in cazul aparitiei unor circumstante care
lezeaza interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut fi prevazute la data
incheierli contractului, cu exceptia art. 5.1

18.2 - Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni prin
act aditional, adaptarea acelor clauze afectate de modificarl. Orice modificare impusa prin
act normativ de catre Ministerul Finantelor Publice si/sau institutiiie financiare Internationale
privind modul de intocmire a Situatiilor financiare si a anexelor, sau alte modificari
legislative, se vor reglementa prin act aditional.

19. Limba care guverneaza contractul

19.1 - Limba care guverneaza prezentul contract este limba romana. .

20. Solutionarea litigiilor



20.1 - Beneficiarul si Prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabil3, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in
cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.

20.2 - Dacd, dupa 5 zile de la inceperea acestor tratative, beneficiarul si prestatorul nu
reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergentd contractualda, competenta de solutionare
apartine instantelor judecatoresti din Romania.

21. Comunicari

21.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie s fie transmisa in scris.

(2} Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cat si in
momentul primirii.

21.2 - Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail la adresele
convenite cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

22. Legea aplicabilad contractului
22.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sa fncheie azi ...c.covviiiiiiiinnnen, prezentul contract in 3 (trei) exemplare,
2 pentru Beneficiar si lpentru Prestator.

Prestator,

Partener,
Angela MANOLACHE
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